
Wniosek 1

Wniosek o dostęp do informacji publicznej

na podstawie art, 6]. Konstytucji RP z dnia 2 kWietnia 1997r, oraz art,10 Ust.l z dnia 6 Września 200],

roku ustawy o dostępie do informacji publicznej |Dz,U. z2019 r., poż.1429)

składam Wniosek o dostęp do jnformacji publjcznej:

1, czy korzystają Państwo z podmiotu zewnętrznego W zakresie funkcji lnspektora ochrony
Danych (loD)? leżeli tak, to proszę o podanie:

a) datę zawarcia i zakończenia umowy;

01,01,2023 l, d o 31,,72,2023l,

b) art. 37 ust, 5 RoDo Wskazuje, że lnspektor ochrony danych jest Wyżnaczany na
podstaWie kwalifikacji zawodowych, a W szcze8ólności Wiedzy fachowej na temat
prawa i praktyk W dzied2inie ochrony danych oraż irmiejętności Wypelnienia zadań, o
których mowa art,39 RoDo, Proszę Wykazać kwalifikacje iWiedżę praWniczą loD. czy
loD jest prawnikiem?

loD nie jest praWnikiem.

lnspektor Danych Osobowych ma nięzbędną więdzę i odpowiednie kwalifikacje do pełnięnia
tej funkcji - świadczą o tym przedłożone dla Administratora Danych dyplomy, cefiyfikaty i
przebyte kursy sżkolęniowe:

- ukończonę studia podyplomowe z zakresu bezpieczeństwa i ochrony danych osobowych w
sektorze publicznym -2018r

- ce yfikat kompetencji IoD - ekspert dokumęntowania systemu oclx,ony danych osobowych
- 2018r

- cęńyfikat kompetencji IOD - ekspet stosowania przepisów RODO i zarządzania systemem
ochrony danych osobowych 2018r

- cefiyfikat konpetencji IoD & Specjalisty ds. ochrony Danych osobowych 2020 r.

_ ukończone szkolenię: aud}.tol węwnętrzny systenu Zarżądzania bezpieczeństwem
informacji wg EN IS o /IEC 2'7oDI |2011

c) ]ak jest spelniona niezaleźność oD? czy dokonano stosowanych zapisóW W

prżepisach Wewnętrznych?
loD jako podmiot żeWnętrzny podlega Wyłącżnie AdministratoroWi DanYch

osoboWych

d) termin i żakres przeprowadzenia ostatniego 5żkolenia RoDo dla pracownikóW;

ostatnie szko enie mialo miejsce W lll kwartale 2o22r,



zakres szkolenia I

. Definicje dot, Rozporządzenia o ochronie danych UE ż dnia 27 kwietnia 2016 r,

. Definicje dot, Ustawy o ochronie danvch osobowych z dnja 10 Maja 2018r,

. Legalność przetwarżania danych osobowych

. obowiązekinformacyjny

. zasady ujawniania oraż powierzania danych osobowych

. prowadżenie rejestru czynności przetwarzania

. PrZepisy karne

. przegląd zbiorów danych osobowych ora2 pro8ramów służących do ich prżetwarzania

. Prze8|ąd treści Po|ityki ochrony Danych osobowych

. zabezpieczenia fiżvcżne ob5żarów przetwarzania

. zasady bezpiecznego użytkowania 5prżętu lT

. la<ady bp7pie(lne8o kor7ysl3nia z opro8rdmowania

. zasady bezpieczne8o korzystania z internetu

. zasady bezpiecznego korzystania z poczty elektronicznej

. Nadawanie upoważnIeń do przetwarzania danych osobowvch

. instrukcja postępowania w przypadku wystąpienia incydentu

. postępowanie dy5cyplinarne

e) termin i zakres prżeprowadzenia ostatniego szko]enia z KRl dla pracoWnikóW;

elementy zagadnień ż KRl byly omaWiane podcza5 ostatniego szkolenla ż RoDo W l]l

kwana e 2022r,

f) termin i zakres przeprowadzenia ostatniego sżkolenia z cyberbezpieczeństwa dla

pracownikóW;

elementy za8adnień z KRl były omawiane podczas ostatniego szkolenia z RoD0 w Ill

kWartale 2022r.

8) Kto W/W szkolenia prżeprowadza? Zgodnie z art,39 ust.1 za W/W szkolenia

odpowiada loD?
za szkolenia ż RoDo odpowiada loD
h) termin i zakres ostatnie8o audytu W sjedzibie jednostkiW żakresie RoDo,

ostatni audyt miał miejsce W 2o21r. kolejny zaplanowany na lV kwartał 2023r - zakres

audytu - zabezpieczenia fizyczne itechnicżne przetwarzanych danych osobowych

oraz prżegląd rożWiązań lT zabezpieczających przed pshisin8iem,

2. cży byt u Państwa przeprowadżony audyt KRl? Jeżeli tak, to proszę podać:

AudytKRl żostał prżeprowadzony Wramach audYtuRoDo w żo19l,,2o22r, olaz
żaplanowany lll kwartale 2023r,

a) WykonaWca , firma żeWnętrzna czy pracownik instytucji;

nie dotyaży
b) Termin ostatniego audytu KRl;

patrż punkt 1 lit.f
c) Jeżeli jest to firma zewnętrżna - proszę o Wskazanie WartoŚci netto i brutto
przeprowadzonego audytu KRl .

audvt KRl przeprowadźono W ramach świadczonej usługi ochrony danych



osobowych z 

'irmą 
MW coNsULTlNG Marcin Wieczorek , vmo\la nr GlL/2023

na kwotę 320 zt miesięazne brutto

3. cży W roku 2022 mjały miejsce u Państwa następujące zdarżenia:

a) Naru§zenie ochrony danych osobowychI kiedy, czego dotyczyły, czy b\/ly

z8łoszone do PUoDo;
nie
b) lncydent cyberbeżpieczeństwa: kiedy, czego dotyczył, czy był z8toszony do cslRT-

4. czy dokumentacja RoDo została aktualizowana? Jeśli tak to kiedY?

Dokumentacja RoDo jest aktualizowana na bieżąco W żależności od zdefiniowanych
procesów przetwarzania danych oraz zmieniających §ię prżepisÓW prawa ( np. ostatnie

zmiany W kodeksie pracY)

5, czy dokumentacja RoDo uwżględnia zmiany ERoD 21.06.2021r

bllr/edpb,europa.eu/n dopts finalversion,recommendations
supolementarv-measures,letter-eu g! oraż stanowiska organu nadżorczego począWszy od

rokU 2o2o? Prosżę opisać na czym pole8ają zmiany W dokumentacji?

Dokumentacja spelnia Wszelkje wyma8ane przeż RoDo Wymagania oraz bierze pod uwagę

dobre praktyki iorzecznictwo W zakresie danych osobowych



Wnio§el( 2

WNlosEK lNFoRMACJA PUBL|czNA

Na podstawie ań, 2 ust. 1 ustawy o dostępie do informacji publicznej z dnia 6 Wrżeśnia 2001r, {Dz, U.

Nr 112, poż, 1198) zwracam się z prośbą o udostępnjenie informacji publicznej,

PożWalamy sobie przypomnieć, że ipso iure art. 2 ust. 2 lJstawy o dostępie do informacji publicznej '
(.,,) od osoby wykonującej prawo do informacji publicznej nie Wolno żądać Wykazania interesu
prawnego lub faktycżnego.
Prżedmiotowy Wniosek/Wnioski - nje powinny być rozpatrywane W trybie KPA. Urząd powinien
procedować nasże Wnioski W TRYBlE Ustawy o dostępie do informacji publicznej

celem naszvch WnioskóW jest - sensu largo - usprawnienie, napraWa - na miarę istniejących możliwości
- funkcjonoWania struktur AdministracjiPublicznej, gloWnie W Gminach/Miastach/szkolach Bdżiejak
Wynjka z naszych Wniosków stan faktyczny Wymaga Wszczęcia procedur sanacyjnych, W takiej

sytuacji KPA nie ma zastosowania; Więcej na iawność.pI

W przypadku braku odpowiedzi na informację publicżną żłoźymy Wniosek do Wojewódzkie8o sądu
Admini5tracyjne8o skargĘ na bezczynność_
Treść wniosku:
W maju-czerwcu Prezes UoDo nałoźył jL]ż 3 kary pieniężne na administratoróW danych, co je łączy?

Każda z nich podyktowana została brakjem Właściwej Współpracy admjnistratoróW z organem

nadzorczym, brak odpowiednich kwalifikacji loD oraz uchybień W zakresie Wdroźenia RoDo, czy W

najbliźsżym czasie moźemy spodziewać się kolejnych kar? Tak.

My natomiast żWracamy się do Państwa o udzielenie informacji publicżnej oraz przesłania odpowiedzi
na majla : I9!Ę.I9d955,]ą!p.pL

1, czy na stronie WWW są pełne danych loD?
Przepisy ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (art, 11) Wprost żobowiązują
podmiot, którV WVznacżył loD, by udostępnił jego dane na swojej stronie internetowej, Administrator,
który Wyznaczył loD powinien opublikować jego następujące daneI imię i nazwisko oraż adres poczty

elektronjcznej lub numer telefonu

tak , znaiduią się tdm wymcgane ddne loD w zdkłddce RoDo

2. Wnosimy o dokumentację potwierdżająca realiżację żadań przez IoD lub opis jego działań od
dnia 25 maja 2018 roku (zadań Wynikających z art.39 rozporządzenia RoDo)

odnosząc się do źądania udostępnienia dokumentacji potwierdzającej realizacje zadań przez
IoD od dnia 25 maja 2018 r (Zadań wynikających Z art, 39 RoDo) nalęży stwierdzić, żejest
ono nieprecyzyjne i zbyt ogólne, a co za tym idzie nie stanowi irrformacji publicznej, któla
mogłaby być udostępniona w trybie i na zasadach przewidzianych w ustawię o dostępie do
inlornracj i publicznej,

Przywołany przez wnioskodawcę przepis ań 39 RODO określa jedynie zadania inspektora
oclrrony danych oraz wskazuje ogólnie sposób ich realizacji, Ustawodawca wylicza wprawdzie



zadania takię jak : informowanię o obowiązkach dotyczących ochrony danych i doradzanie w
tym zakęsię, monitorowanię przeshzegania przepisów o ochronie danych i polityk ochrony
danych, podział obowiązków, działania edukacyjne i audyty, udzielanie zaleceń co do oceny

skutków dla ochony danych i monitorowanie jej wykonania, wspóĘracę z olganem
nadzorczym, pełnienie f'uŃcji punktu kontaktowego dla organu nadzorczego i prowadzenie

konsultacji z organem nadzorczym, W ust.2 ww. przepisu ustawodawca okeśla sposób ogólny,
w jaki inspektor ochrony danych powinien wykonywać swoje zadania. Zgodnie z tym
przepisem przy wykonywaniu tych zadń inspektor powinien uwzględnić tyzyko zwlązane z
operacjami przetwarzania, mając na uwadze charakter, Zakres, kontękst i cęle pźetwarzania.

Prawodawca unijny nie wskazuje jednak konkretnych rozwiązań w zakresie wykonywania
przez lOD swoich zadan, jak i nie wskazuje lodzaju dokumentów które powinny powstać \ł
tym procesie otaz nie przesądza c4 i w jaki sposób loD ma dokumento\łać powierzone mtL

zadartla.

Dodatkowo, dokumentacja dotycząca realizacji zadań przez IoD, dotyczy m.in. realizowanych
sprawdzeń, opinii dotyczących stosowanych zabęzpieczęń. Dokumentacja prowadzona przez

IoD zawiera zatęm środki techlicznę oraz olganizacyjne, któfe mają zagwarantować ciągłą
dostępność, rozliczalność oraz integralność danych. Ujawnienie tych informacji mogłoby nrieć

zatem negaty\łny wpływ na poziom bezpieczeństwa danych zapewniany przęz otgan do
którego skierowano wniosek,

3. czy zostały opracowane jWdrożone przepisy wewnętrzne, procedury, instrukcje i inne

dokumenty dotycżące przetwarzanja danych osobowych oraz beżpieczeństwa informacji. Jeśli tak to
jakie?

tak zostały opracowone odpowiednje procedury.

odnosząc się róWnież do udostępnienia dokumentacji informuję, iż dokumenty te mają charakter
Wewnętrzny - or8anizacyjny i porządkowy i nie mo8ą być udostępnione W trybie ustawy o dostępie

do informacji publicznej. stanowią one dokumentację Wewnętrżną Wspomagającą pracę

administratora i inspektora ochrony danych W zakresie Wdrażania odpowjednjch środkóW

technjcznvch iorganizacvjnYch, tak aby przetwarzanie odbywało się żgodnje ż prżepisami

rozporżądzenia oraz gwarantowało realiżację zasady rozliczalności przed organem nadzoru, Z uwagi

na fakt, że powyższe rejestry zaWierBją ogólny opis technicżnych i or8anizacyjnych środków

beZpiecleństwa, nie podle8ają ujawnianiu i powsle(hnemu dostępowi, ządane rejestrY nle 7aWierają

informacji o 5prawach publjcznych, lecz informację o sposobie gromadzenja danych osobowych. są

Więc nośnikiem informacjio charakterze WeWnętrznym, porżądkowym, ewidencyjnym, który ma

służyć zapewnieniu m.in. porżądku i bezpieczeństwa, Takie rejestry nie odnogżą się natomiast

do publicżnej sfery działania or8anu ijako takie nie zawierają informacji publicznej (patrz Wyrok WsA
W Łodzi z dnia 12 lute8o 2019 r, sYgn, Akt. ll sAB /Łd 1aI/18).

4. Wnosimy o przedłożenie dokumentu potwierdzającego żapoznanie się pracownikóW z treścią

obowiązujących przepisóW Wewnętrżnych, ewentualnje wskażanie W jaki sposób zostali oni zapoznani,

odnosżąc się do dokumentu, żapoznającego pracownika z dokumentacją WeWnętrżną ż zakresu

ochrony danych osobowych, informują, że każdy z pracownikóW otrzymał Regulamin ochrony Danych

osoboWych, któryzaWiera najWażniejsze p roced u ry oboWiązujące W szko le iktóre pracoWnik składając
podpis zobowiążał się znać i stosować, Dodatkowo prowadzone zostały szkolenia dla pracownikóW.



5, lnformacje dotyczące szkoleń pracownikóW W zakresie ochrony danych osobowy.h
prżeprowadzanych po 25 maja 2018 roku (informacje tj. data szkolenia, zakres szkolenia, osoba

prowadżąca, listy obecności, cżas trWania).
szkolenia przeprowadżane są co roku lub W zaleźności od zapotrzebowani dane8o działu/ ża8adnienia.

ostatnie szkolenie odbyło się W Ill kwartale 2022r.

zakres szkolenia;

. Definicje dot. Rozporządzenia o ochronie danych UE z dnia 27 kwietnia 2016 r.

. Definicje dot. Ustawy o ochronie danych osobowych z dnia 10 Maja 2018r,

. Le8alność przetwarzania danych o5obowych

. obowiążekinformacyjny

. zasady ujawniania oraz powierzania danych osobowych

. prowadzenierejestruczynnościprzetwarzania

. przepisy karne

. przegląd zbiorów danych osobowych oraz programów służących do ich przetwarzania

. Przesląd treści Polityki ochrony Danych osobowych

. zabezpieczeniafiżyczneobszarówprzetwarżania

. Zasady bezpiecznego uż}łkowania sprzętu lT

. zasady beżpieczne8o korzystania ż oprogramowania

. zasady bezpiecznego korzystania z internetu

. zasady bezpiecznego korzystania z poczty elektronicznej

. Nadawanie upoważnień do przetwarzania danych osobowych

. instrukcja postępowania w przypadku wystąpienia incydentu

. postępowaniedyscyplinarne

6. czy żostał opracowany Rejestr czynności przetwarzania danych osobowych oraż je8o zmiany,

tgk zostgł opldcowony i jest gktudlizowdny przez loD

z czy zostat opracowany Rejestr kategorii cżynnoŚci przetwarzania danych osobowych oraz je8o

zmiany?

tak zostdl opracowońy i aktudlizowdny

8. W jaki sposób realizowany jest obowiązek jnformacyjny - ań, 13 RoDo? opisać, Przedstawić
oboWiązujące klaużule informacyjne

obowiązek informacyjny o który pyta wnioskodawca realizowanyjest w fotmie elektronicznej
oraz w folmie pisemnej (tradycyjnej , Za pośrednictwem operatora pocztowego), w ząleżności
od świadczonych usług.

obowiązek infomacyjny realizowany jest zgodnie Z dyspozycją art, 13 i l4 RoDo, a treść
klauzul informacyjnych zawiera informacje w zakesie realizacji wynikających z ww.
przepisów obowiązków i dotyczy czynności przetwarzania danych ujętych w rejestrze
czynności przetwaf zania danych.

Poniżej przekazuję linki do przykładowej klauzuli informacyjnej zamieszczonej na stronic
intemetowej ; https://sp4,grajewo.com/obowiazek-informacyjny/



9. W jaki sposób realizowany jest obowiążek informacyjny art, 14 RoDo? opi5ać, PrZedstaWić

obowiążujące klaLlżLlle informacyjne,

potrz punkt 8

]0, Wnosimy o re8ulacje dotyczące monitorin8u Wizyjnego (jeślijest), ProcedUra i Re8ulamin W tym

żakre5ie,
/oslal opral o,/r'any regJldm'n nonllori'rgJ Wi4j'le8o,
odnosżąc się również do uc]ostępnienia dokumentacji inforrnuję, iż dokumenty te mają charakter

Wewnętrżny - organiżac\/jny i porżądkowy i nie mogą być udostępnione W trybie ustaWy o dostępie do

informacji publicznej. stanowią one dokurnentację WeWnętrzną W5poma8ającą pracę administratora i

inspektora ochrony danych W zakresie Wdrażania odpowiednich środkóW technicznych i

organizacyjnych, tak aby przetwarżanie odbYwało się z8odn]e z przepisami rozporżądżenia oraz

8Warantowało realizację zasady rozLiczalnoŚci prued or8anem nadżoru. Z uwa8i na fakt, że powyższe

rejestry zawierają ogólnY opis technicznych ]organizacyjnych ŚrodkóW bezpiecżeństwa, nie podle8ają

ujaWnianiu ipowsżechnemu do5tępowi, Żądane rejestry nie zaWierają informacji o sprawach
publlcznYch, lecz informację o 5posobie gromadzenia danych osobowych, są Więc noŚnikiem informacji

ocharakterze weWnętrznyrn, porządkowym, eWidencyjnym, którY ma slużyć zapeWneniu m,in.

porzadku ibezpieczeństwa, Takie rejestly nie odnosżą się natomjast dopubicżnej sfery działania

organu ijako takie n]e zaWierają informacji publ]cznej (patrz Wyrok WsA w Łodzi z dnia 12 utego 2019

r,5y8n, Akt. l] sAB/Łd 181/18),

1l, CżY loD W ramach monitorowania przeprowadza regularne isystematyczne 5prawdżenia/6udyty
W żakresie praWidłowości przetwarzania danych o5obowych oraz przestrzegania rozporządżenia

RoDo, ustawy o,d,o, oraz regulacji WeWnętrżnych? Dokumentacja W tym zakre5ie (plany,

spraWożdania, rapońy, itp,).

odnosząc się do aud},tów z zakesu prawidłowego przetwarzania danych osobowych,
infonnuję że aud},tylsprawdzenia z zakresu RoDo realizowane są popżez sprawdzenia
planowe wynikające z planu sprawdzeń oraz incydentalne w przypadkrr zgłoszeń dokonanych
przez pracownikóW szkoły bądź w przypadku zidentyfikowania problemów związanych
z ochroną danych osobowych.

7akres reaIizowanych sprawdzeń obejmuje m,in,

. kompletność zidentyfikowanychczynrrościprzetwarzaniadanychosobowych,

. zakręs i cel przetwarzania danych,

. przesłanki legalności przetwarzania danych osobowych, w tynr danych szczególnej
kategorii,

. zabezpieczenia: organizacy.jne i techniczne danych osobowych,

. przekazywanie danych do państ\ła trzecięgo, w tym do kiajów spoza Unii
Etrropej skiej,

. powięrzenie przetwarzania danych osobowych (w tym zakes i poprawność
konstruowania umów powierzenia przetwalzania danych),

. obowiązek infornracyjny ( w zakesie realizacji).

. profilowanie,

. system informatyczny służący do przetwarzania danych osobowych.

odnosząc się również do udostępnienia dokumentacji infomuję, iź dokumęnty te mają
charakter Wewnętrżny - organizacyjny i porządkowy i nie mogą być udostępnione w trybie



ustawy o dostępie do infbrrrracji publicznej. Stanowią onc dokumentację Wewl9tlzn.l
lvspomagającą pracę administratora i inspekton ochtony danyclr \\, zakresie wdrażania
odpowiednicl' środków technicznych i olgarrizacyjnych, tak aby pżelu,arzanic odbyrł,ało się
zgodnie z przepisani rozporządzenia oraz grvalantorvahl r'ealizację zasady rozlicza]ności przed

olgdnelrr nadzolu, Z u\łagi na fakt, ze powyźsze rejcstry zawierają ogólny opis techniczlrych
i ot,ganizacyjnych środków bczpieczelistwa, nic podlegają ujawniauiu ipowszechncnru
dostępowi, Żądanc rejestry nie zawicraji1 inlbnnacji o sprawaclr publicznych, lecz inlorlrrac.ję

o sposobie gromadzenia danyclr osobowych. Są rvięc noślrikienr informaoji o charaklerc
\\,cwnętrznyln, porządkowynr, ewidencyjnynl, który nla służyć zapclvnicniu m,in. porządkrr

i bezpieczcristwa. Takie rci cstr y nie odnoszą się na tomiast do prrbl icznej s lely dzi ałaIrla or gan Ll

i jako takie rrie zawierają inlbrrnacji publicznej (patrz wylok WSA w ł.odzi z clnia 12 lrr|ego

2019 r, Sygn. Akt, lI SAB/Łd l8l/l8),

Przedmiotowy Wniosek/Wnioski nie powinny być rozpatrywane W trybie KPA, t]rząd powinien

procedoWać nasze Wnioski W TRYBlE UstaWy o dostępie do informacji pLlblicżnej

Pozwalamy sobie róWnież przypomnieć, zgodnie z art, 2 ust, 2 Ustawy o dostępie do informacji
publicznei " (..,) od osoby Wykonującej prawo do informacji publicżnej nie Wolno żądać Wykazania

interesu prawnego lub faktycznego,

12, W trybie dostępu do informacji publ]cznej- zWracamy się z prośbą o informację, cży W zWiąZkU

z monitoringiem Wizyjnym miejsc publicznYch proWadzonym przez Państwa jednostkę byla
prowadZona byla ocena skutkóW W rożumjeniu art, 35 ust, 1 rodo stosownie do treścite8o przepisl]:

,,]eźeli dany rodzaj przetwarżania - W szczególności z użyciem nowych technologii- że Wżględu na swój

charakter, żakres, kontekst i cele z dużym prawdopodobieństwem może spowodować Wysokie ryzyko

naTuszenia praw lub Wolności osób fizycznych, administrator przed rozpoczęciem przetwarzania

dokonuje oceny skutkóW planowanych operacji prżetwarzania dla ochrony danych osoboWych, D a

podobnYch operacji przetwarzania danych WiąźącYch 5ię z podobnym Wysokim ryzykiem można
przeproWadzić pojedynczą ocenę",

takbylo przeprowddzdna ocena skutków dld lyzyka

2, W Wojewódzkim sądzie Administracyjnvm W Warsżawie odbyła się 26 sierpnie 2o2o r.

rozprawa w sprawie skar8i Burmistrza Aleksandrowa Kujawskiego na decYzjĘ Prezesa Urzędu
nakładającą administracyjną karę pieniężną. WsA oddelił skargę.

WSA rozpatrywal skar8ę Burm]strza Aleksandrowa Kujawskiego na decyżje Prezesa UoDo z18
października 2019 r, W związkU z przetwarżan]em przez Burmistrża danych osobowych W BiuletYn]e

Informacji Publicznej,

PrzYpomnijmy, że jednym ż poWodóW naiożenia kary W Wy§okości 40 tys, żł na Burmi5trza miasta było

to, że nie zaWarł umowy poWierzenia przetwarzania danych o5obowYch Zpodrniotam], którym

przekażywał dane, Ponadto, W d€cyżji Prezes UoDo zarzucił brak procedur WeWnętrznych

dotvczącYch prżeglądu zasobóW dostępnych W BlP pod kątem ustalenia okresu ich publikowania. To



spowodowało, że przykladowo wBlP bYly dostępne m,in, oŚWiadczenia majątkowe ż2010 roku,

podcza5 gdy okres ich prżechowywania Wynosl 6 at, co Wynika Z przepisóW sektorowych,

sąd na rożprawie oddalil skarSę Burmistrza, Wużasadnieniu Wyroku sąd Wskazał, że nie Znajduje
podstaw do uchylenia zaskarżonej decyzji, Zdaniem sądu Prezes UoDo prawidłowo zastosowa]

przepisy ogólnego rozporządZenia o ochronie danych osobowych. 5ąd także podkreŚlił, że RoDo ma

zastosowanie do danych prżetwarzanych W BlP,

Ponadto WSA użnał, że or8an nadżorcży w sposób Wyczerpujący W Wydanej decyżji użasadnil Zajęte

stanoWi5ko i WYsokoŚĆ nałożonej kary.

W ocenie 5ądU nałożona na Burmistrza kara nle stanowi nadmiernego obciążenia d|a organU ijest
adekwatna do stwierdzonych naruszeń W obszarże przetwarżania danych,

Wlęcej o decyzji Prezesa l]oDo o nalożenlu kary W komunikacie dostępnym pod linkiem:

http5://uodo,qoV,p|/pl/138/1240

13. Mając na Uwadże powyższe Wnosimy o informację cży została opracowana polityka retencj

danych? ]akich cżynności ona dotyczy?

Retencja danych osobowych odbYWa 5ię Wedlug przyjętych prżepisóW i procedur WeWnętrznych 5zkoły

oraz obowiązkÓW nak|adanych prżez prżepisy praWa np, UstaWa o archiWizacji dokumentÓW.

14, PREAMBUŁA WNLosKU o lNFoRMAC.JĘ PUBLlcZNĄ W ZAKRESLE KWAL|F|KACJ |oD W ZW|ĄZKU

Z RAPoRTEM https://WWW,nik,FoV,p|/kontrole/P/19/007/

GDZlE sTWlERDzoNo, ŹE W WIELU PoDMIoTAcH loD NlE Pos|ADA oDPoWlEDNlcH KWAL|FlKAc]l
oRA/ 5IWll RDloNo KoNT- RTY lN-EctsoW

Art 37 Ust, 5 RoDo inspektor ochrony danych jest Wyznaczany na podstawie kwalifik3cji
żaWodowYch, a W szcze8ÓlnoŚci Wiedży fachowej na temat praWa i praktyk W dziedzinie ochrony
danych oraz umiejętności Wypelnienia zadań, o których moWa W art, 39 RoDo.

Według UoDo Karami administracyjnymi obwarowane 5ą zatem zarÓWno posżcżegÓLne obow]ążki

administratoróW danych dotYczące takźe u!Z&!Z!!ą!o!, To na admin]stratorze 5poczywa cięzar
Wyznaczenia loD zgodnie z kwalifikacjami ] Wiedżą prawniczą| https;//uodo,qov,p|/pl/2251637
lednakże Warto zrealizować rekonesans - W tvm obszarze i dokonać stosownej analizy Wykażując

tro5kę o bezpieczeństwo danYch oraz Wydatkowanie środkóW publicznych na LoD z8odnie
ż kwa ifikacjami, Tymczasem często na loD są Wybierani o5oby nie mające kwalifikacji, Wiedzy
praWniczej, co gorsza cZęsto takie funkcje piastują osoby z Wykszta]ceniem informatycznym,
Dzięki kontrolom NlK i UoDo oraz działaniom sfer Rządowych (W §kali makro) W ostatnim czasie
sytuacja ulega poprawie, jednakże bez szybkiej sanacji te8o obszaru (W skali mikro) róWnieź
W Gminach i jednostkach ośWiatowych



- proces ten będżie W dalszym ciągu prżebiegał zbyt Wolno cżęsto są to osoby przypadkowe lub

informatycy, zewnętrzl]i loD nie mający Wiedzy praWnicże],

W zwjązku z powyższym:

1,1) Namocvart,61 Kcnstytucji RP, W trybie inter alia: art,6ust, 1pkt 3lit. f, art.6ust, 1 pkt

5 UstaWy z dnia 6 września o dostępie do informacj] p!blicżnej (Dz,U.2018,1330 t,j, z 2018,07,10) -

Wnosimy o udżielnie informacji publicżnej W przedmiocie :

Wn05imy o Wykazanie kwalifikacji loD W zakresie WiedzY praWnicże]?

loD niĘ jest prawnikjem,

lnspektor Danych osobowych ma niezbędną wiedzę i odpowiednie kwalifikacje do pełnienia
tej fuŃcji - ś\łiadcza o tym przedłożone dla Adminiśtratola Danych dyplomy, certyfikaty i
pźebyte kulsy szkol.nioweI

- ukończone sfudia pJdyplomowe z Zakręsu bezpieczeństwa i ochrony danych osobowych w

sektorze publicznym -2018r

- cefiyfikat kompetencji lOD - ekspeń dokumentowania systęmu ocbrony danych osobowych
- 2018r

- ceńyfikat kompetencji loD - ekspeń stosowania przepisów RoDo i żarżądzania systemem
ochrony danych osobowych 2018r

- ceftyfikat kompetencji IoD & Specjalisty ds. ochrony Danych osobowych 2020 r.

- ukończone szkolęnięl audytor wewnęfuzny sy§temu zarządzania bęzpięcżeństwem
informacji wg EN IS O /IEC 2'100I:201'J

czy loD jest praWniki€m? Jakie posiada dośWiadczenie?
Kto iW jaki sposób Weryfikował kwalifikacje loD?

IoD nie jest prawnikiem , kwalifikacje Weryfikował Administrator

W jaki sposób odbyv/ają się systematyczne szkolenia pracownikóW prowadżone przez loD, Proszę

Wskażać, kiedy miały one miejsce oraz zakres szkolenia - pomijając o8ólny instruktaż i zapoznanie 5ię

z przepisami dot, ochlony danych,

loD W ramach umowy przeprowadza szkolenie Wstępne, ogólne pod kątem RoDo dla Wszystkich

pracowników oraz bardżiej szczesółowe dla konkretnych, kluczowych działóW/ stanowisk W sżkole
(kadry, księgowość itp,). loD przeprowadza również sżkolenie dla każde8o nowego przyjętego

pracownika, osoby .rzeszkolone potwierdzają swój udział poprzez złożenje podpisu na liście

szkoleniowej, Pierwsze szkolenie miało miejsce W czerwcu 2018 roku, od tego czasu szkoleniu
podle8ały osoby nowoprzyjęte do pracy W szkole.



czy na bieżąco przekazywane są loD do akceptacji pod Względem prawidłowości W żakresie ochrony

danych osobowych projekty dokumentóW tj, projekty umóW, informacji udostępnianych W Biuletynie
lnformacii Publjcznvch, projekty prżepisów WeWnętrznych związanych z udostępnianiem bądź

pozyskiWaniem danych osoboWych.

Tak

Nadmieniamy, iż powyższe pytania o informację publiczną - Wydają sję szczególnie istotne 2 punktu

Wldzenia interesu publicznego pro publico bono - nawiązując do art.3 ust. 1 pkt. 1 Ustawy ż dnia 6

Września o dostępie do informacji publjcznej (Dz,U.2018.1330 t,j, z 2018.07.10) - gdyż ten

obsżar RoDo i kwalifikacji loD a zwłaszcża dośWiadczenia i Wiedży prawniczej Wydaje się (jak Wynika

ż uprzednio Użyskanych przez nas odpowiedzi) - szcże8ólnie Wyma8aĆ - Wdrożenia procedur aby takie

,,przypadkowe" osoby nie pelniły takich funkcji,

Pozostałe pytania:

1. czy podmiot prowadzi BlP i pod jakim adresem internetowym

TaĘ www. sp4.grajewo, com/bip-sp-4/

2, Z usłu8 jakie8o dostawcy BlP podmiot korzysta, cży jest to !!ju!.!Ei!.p! lub WWW,biD.edu,Dl

czv innV (podać jaki)?

Nie dotyczy

3, .|akie są umowne okresy śWiadczenia tej usłu8i. Jaka jest Wańość umóW brutto W

poszczegó|nych okresach? Dane odrębnie za poszczególne okresy W latach 2017-do

czelwca 2022.

Nie dotyczy

4, Prosżę podać liczbę informacji publicznych opublikowanych W BlP W latach 2017,do
czerwca 2022l.

5,

6.

7,

Proszę podać liczbę WnioskóW o informację publicżną jakie Wpłynęły do podmiotu,

liczbę WnioskóW na które udzielono odpowiedziWraz Wnio5koWaną informacją, liczbę
wniosków na które udzielono odpowiedzi odmownej udzielenia informacji, liczbę
WnioskóW na które nie udzielono odpoWiedzi, liczbę postępowań sądoWych W żWiążku

Wni05kami o informację publiczną, Jeśli sąd określit, że podmiot pożostaWal W

bezczynności podać ile raży to określił i W poszcZególnych latach Dane odrębnie za rok
żo71, 2o1a,2o19, 20żo, żOżl.

https://sp4,8rajeWo,com /bip,sp,4/

Wnosimy o udostępnienie Wszystkich Wnio5kóW o informację publiczną na stronie BlP

https://sp4,gra jeWo.com/b]p-sp-4/

Wno5imV o udostępnienie Wszystkich WnioskóW o informację publiczną jako

inforrnację publiczną W Iatach 2016 do czerwca 2022r,



http5|//sp4,8rajeWo,com/bip 5p 4/

8, Wnosimy o udostępnienie inforrnacji pUblicZnej W zakresie ilości dni ur opu wypoczynkowego
pozostałych do Wykorzystania kierownikowijednostki oraz poszcze8Ólnym za5tępcom (jeśli

są)a także, czy W tym roku którejś z tych osób został lub żostanie Wypłacony ekwiwalent za

niewykorżystany Llr]op (jeślitak W jakie] kwocie i komu),

Dyrektor sżkoły 10 dni

Wicedyrektor sżkoly - 21 dni

Wicedyrektor 5żkoly 14 dni

Nie zostanie WVpłaconV ekwiWalent.

celem zachowania pełnej przejrzystoŚci d2iałań - wnosimY o opublikowanie treści Wnioski na stronie
internetowej podmiotu Wraz z od powiedżiami i uchybienia mi na podstawie art. 8 ust, 1 WW. UstaWy

o petycjach chcemy działaĆ w pełni jawnie i tran§parentnie.
Każdy Podmiot mający styczność z Urzędem - ma prawo i obowiązek usprawniać struktury
admlni5tracii samorządoWej
Pozwalamy jesżcze raz przypomnieć, źe ipso iure art, 2 L]st, 2 ljstawy o dostępie do informacji
pub]icznej " (,,.) od o5obY Wykonującej prawo do informacji publicznej ni€ Wolno żądać Wykazania

interesu praWne8o lub faktvcznego,

celemnasżychWnioskóWjest-5ensulargo uspraWn]enie, napraWa na rniarę istn]ejących moż iwości

funkcjonoWania struktur Administracji Publicznej - g|ownie W 6minach/Mjastach/sżkolach'
jednostkach podleglych , gdzie jak Wyn]ka z naszych WnioskóW - stan faktyczny Wymaga Wszczęcia
plocedur §anacyjnych.

PYTANtA z KRA]oWYcH RAM lNTERoPERACYJNoścl

Zgodn]e z Rozporządzeniem R, M. z dnia 12 kwietnja 2oI2 r, w sprawie Krajowych Ram

nteroperacyjności, minjmalnych Wynra8ań dla rejestróW publicznych iWymiany informacj] W postaci

elektronicżnej oraz minimalnych Wynragań dla sYstemóW te]einfornratycżnych (Dż, U. z 2a1,2l. poz-

526) "każdy podmiot publiczny żoboWiązany jest do żapewnjenia okresowego audytU WeWnętrżnego

w żakresie bezpieczeństwa ]nformacji, nie rzadziej niż raz na rok (§ 20 ust,2 pkt 14),

Pytania informacja publ]cżna?

1, Kto dokonuje corocznych audytóW ż KR|?

]oD dokonuje corocunYch audytóW W zakresie prżestrżegania zasad iprżepisóW ochrony
danych osoboWVch,

2, cży loD realizuje zadania w żWiążku z KR]o?
loD Wykonuje te zadania W żakres]e przestrzegania zasad i prżepisóW ochrony dónych

o5obowych (W corocznym aUdycie znajdują się zagadnienia z KRL)

3, Kto przeprowadża audyt beżpiecżeństwa?

LoD dokonuje corocznych audytóW W zakre5ie przestrże8an]a Zasad i przepi5óW ochrony
danych osobowYch.



WeWnętrzną kontrolę stanu bezpieczeństwa danych osobowych i przestrze8ania zasad i przepisóW z

zakresu ochrony danych osobowych powinien retularnie, W przyjęty prżeż siebie sposób,
przeprowadzaĆ inspektor ochronv danych.

podstawai
. rozporządzenie Rady MinistróW z 12 kwietnia 2012 r, W sprawie Krajowych Ram

lnteroperacyjności, minimalnych Wyma8ań dIa rejestróW publicżnych iWymiany informacji W

postaci elektronicznej oraz minimalnych Wyma8ań dla systemóW teleinformatycżnych (Dz.U,

z 2oL2 ( . poz, 526)

PVtania informacia publiczna:

Lp, Zagadnienie Nie UWagi

Utrzymywanie aktt]alnościinwentaryzacjisprżętu ioprogramowani6 sillżącego do przetwarżania
irfornacii obeimJią( ei iLI lodlai ko1I,gLla(ie,

1, czv prowadzona iest eW]dencia:

a) sprżętu informatycżnego W ramach eWidencji
majątkowej?CZY loD KoNTRotUJĘ EW DENclĘ

tak wyznacżona o5oba prżez

admini5tratora

b) opro8ramoWania (np, l]cencje)? loD
KONTROLUJĘ EWlDENCJE

tak
wyznaczona osoba przeu

administratora

c) umóW serWisoWVch? tak

2. czy przypisano konkretnym osobom obowiązki w
7akresie prowadzenia powyżslv( h ewidencji - W

tym opro8ramowania i nośników
oprogramowania?

JeśliTAK proszę o przedłożenie dokumentu,

cZY loD W TYM zAKRtslt PRZtPRoWADzlł
AUDYT. ]EśLl TAK KlEDY TAKlE sPRAWoZDANIE Z

KRlo ZosTRAŁo PRZEPRoWADzoNE? czY loD
KONTROLU]E WW

tak audyt przeproWadżany je5t

raz w roku w usta onym z

adminl5tratorern terminie

3, czY posiadam żinWentaryzoWany sprżęt /
oprogramowanie wraz z określeniem ważności
dane8o komponentu dla calej jednostki? czy /oD
w T\M 7A^RFś|F PRZI PRow ĄDZ|L ALJDY I ]L5Ll
TAK KlEDY TAKlE sPRAWozDAN]E Z KRlo

tak wyznaczona osoba przez

admini5tratora



ZosTRAŁo PRZEPR)WADZaNE? CZY laD
KaNTROLUJE WW

4, czy pracownicy moBą używać swoje8o sprzętu

domowego do pracy nad zadaniami
powierzonymi

W ramach obowiążkóW służbowych? loD
KONTROLUJĘ EWlDENCJĘ

nie

5, cży pracoWnicy mogą podlączać swójsprzęt
(laptopy, telefony, tab ety) do infrastruktury
slużbowe)? cZY loD W TYM ZAKRE'|E
PRZEPR)WADZIŁ AlJDYL JEśLl TAK K]EDY TAK]E

SPRAWOZDANlE Z KR]O ZOSTRAŁO
PRZEPR)WADZ)NE? cZY loD KaNTR)LUJE W/W

ne 2godnie z lnstrLlkcją
żarządzan]a RoDo

6, czy żapisuię każdy fakt podlącżenia żeWnętrzne8o
sprzętu do infrastruktury slużbowej? cZY laD W
lYM 1A^pF5tI PRzl PRowADZlL A!_jD\ T. tl-\ll TA^

K]FDY TAKlF SPRAW)ZDAN]E Z KR]a ZosTRAŁa
PRZEPRaWADZ)NE? CZY loD KoNTRaLUJE W/W

nie dotyczy

7- cży monitoruję podłączenia ewentualnych
nieautoryżoWanych punktÓW bezprzeWodoWych
do infra5truktury służbowei? czY loD W wM
ZAK REslE PRZE P RoWADzlŁ AU DYT. JEŚL] TAK
KlEDY TAK]E SPRAW)ZDANlE Z KRlo ZosIRAŁo
PRZEPROWADZONE? CZY |OD KaNTROLUJE WW

nie dotycży

Przeprowadzanie okresowych analiż ryzyka utraty integlalności, dostępności lub poufności informacji
oraz podejmowania dziatań minimalizujących to ryzyko, stosownie do WynikÓW przeprowadzonej

analiżV,

1, czy znam najistotniejsze za8rożenia dla
zinWentaryzoWanych systemÓW lT?

JeśliTAK proszę o ich wskazanie

tak

2- czy Wiem, które systemy są krytyczne dla działania
jednastki? CZY loD W TYM ZAKRES]E
PRZEPR)WADZIŁ AUDYT, JEŚL| TAK KlEDY TAKIE

SPRAWOZDANlE Z KR]O ZOSTRAŁO
PRZEPRaWADZaNE? CZY ]oD KoNTRjLUJE W/W

tak

3, Czy mam pewność, że kaźdy krytyczny sy§tem
jesteTn W stanie odtworzYć z kopii żapasowych W

odpowiednim cżasie? cZY laD w TYM ZAKRESIE

tak



PRZEPR)WADZ!Ł AUDYT. JEŚLITAK KlEDY TAK|E

SPRAWOZDANlE Z KRlO ZOSTRAŁO
PRZEPRaWADZONE? CZY lOD KONTROLUJE W/l,

4, czy mam opracowane p]any działania W momencie
rólUsle'l d be/p;e./Fń(rWa lT W Toip, orgd. ldc]i
(np. procedury rea8oWania na jncydenty lT)?

tak

5, czv znam potencjalne żagrożenia dla 5y5temÓW,

które znajdują się W mojej infrasirukturże lub W

]nf rastrukturze zewnetrznei (outsourcing)? czy
loD W TYM ZAKRESIE PRZEPROWADZ|Ł AUDYT,
JEŚLlTAK KlEDY TAKIE SPRAW)ZDANlE Z KRla
ZasTRAŁo PRZEPRjWADZ)NE? CZY 10D

KoNTRaLUJE W/W

tak

PodejmoWanie dzialań zapeWniających, źe osobY żaangaźowane W proces przetwarzania informacji
posiadają sto5oWne UpraWnienia i uczestniczą W tym proce§ie W stopniu adekwatnYm do
realiżowanych przez nie zadań oraz obowiążkóW mających na celu zapewnienie bezpiecżeństwa
informacjiWraz z bezżWloczną żm]aną upraWnień, W prżypadku zmiany żadań,

1, cży W5kazana/e je5t/5ą W jednosice osoba/y
odpowiedzialna/e za beżpieczeństwo lT W

]ed|oslce? CZY loD W TYM ZAKRESlE
PRZEPR)WADZ|Ł AUDYT. JEŚLl TAK KlEDY TAKIE

sPRAWaZDANlE Z KRlo ZasTRAŁo
PRzEPR)WADZjNE? cZY laD KoNTR)LUJE W/W

]eś iTAK prosżę o przedlożenie dokumentu,

tak

2. czy osoby te posiadają stosowne kompetencje?

JeśliTAK pros7ę o potwierd7enie te8o faktu,

tak

3, cuy Wsżyscy pracownicy zaangażowani W proces
przetwarzania informacji posiadają pisemne
uprawnienia?

tak

cży upraWnienia, o których mowa W pkt 3

upraWniają jedynie do przetwarzania inforrnacji W

stopniu adekwatnYm do realizowanYch zadań? czy
loD W TYM ZAKRESlE PRZEPRaWADZIŁ AUDYT-
JEśLlTAK KlEDY TAK\E sPRAWaZDANlE Z KRlo
ZosTRAŁa PRZEPR)WADZ)NE? cZY loD
KaNrR)LU]E Ww

tak



czy identyfikatory i hasta nadaWane są po

uprzednim pisemnyrn zlożeniu Wniosku?
zgodnie ż procedurą
nadawania haseł

6- czy na bieżąco aktua]iżowane są uprawnienia do
dostępu (np. W momencie żmiany żakresu
abawiążków)? cZY loD W TYM ZAKRES|E
PRZEPR)WADZ|Ł AUDYT, JEŚLl TAK KlEDY TAKIE

SPRAWOZDANlE Z KRlO ZOSTRAŁO
PRZEPRjWADZ)NE? cZY nD KoNTRaLU]E W/W

tak

7- czy prowadzona jest formalna istę zadań

/oboWiązków /uprawnień tak]ch asób? cZY loD W
TYM ZA^RLslL PRZLPR)WADZ|L AlJDyT, )t5Ll TA^
KlEDY TAK]E sPRAW)ZDANlE Z KRlo ZosTRAŁo
PRzEPRoWADZoNE? czY loD KaNTRoLUJE W/W

tak

ochrona przetwarzanych informacjiprzed ich kradzieźą, nieupraWnionym dostępem, usżkodżeniami
lub zakłóceniami,

Nal€źy zażnaczyć stosowane w jednostce
rozwiązania,

1, 8ieżące cżynnoŚci monitorowania dostępu W tym
logi (serwery, systemy, urządzenia siecioWe).

nie dotyczy

2. Podstawowe elementy ochrony przed
nieautorVżoWanymi działaniarni
związanymi ż prżetwarzaniem
informacjii

a. ochrona siecina poziomie portóW LAN tak

b, Blos nle

centralny sYstem kontroli dostępLl logicżne8o do
pojedyncżych komputeroWYch stanoWisk pracy,

serwerÓW i zasobÓW sieci na pożiornie domeny

nie

d, nieża eżne od domenoWYch systemy kontroli
dostępu lo8icżne8o do k uczowych systemóW
ń'ól,naly(żnyl\; Czy loD W TyM 7ĄĄRFslF
PRZEPR)WADZ:Ł AUDYT. JEŚLl TAK K]EDY TAK:E
sPRAWaZDANlE Z KRlo ZosTRAŁo
PRZEPROWADZONE? CZY lOD KONTROLUJE WW

system ochronY żeWnętrznej klasy firewall tak

f, ne



system ochrony zewnętrZneto dostępu lo8icżne8o
(urządzanie sjeciowe 5erwer VPN); -
zabezoiecżenie kodem p N dosteDu do wvdruków]

s, stosowanie tokenóW ż hasłami jednorazoWymi nle

PodstaWowe zasady
gwarantu]'ące bezpieczną pracę przy przetwarzaniu mobilnyrn i pracy na od|e9loŚĆ, cZY ]oD W TYM

ZAKREslE pRzEPR)WADZ:Ł AuDW, JEŚLlTAK K\EDYTAK|E sPRAWaZDANlE Z KRla ZasTRAŁa
PRZEPR)WADZ)NE? cZY DD KaNTR)LUJE PRAcĘ NA aDLEGŁ)SC CZY łLl\o PRZED;IAW\A
DOKUMENTY

1, czv WproWadzono regulacje WeWnętrzne
jednostk] W zakre5ie zdalnego dostępu do
zasobÓW ]nformatycznych/pracy na odległoŚĆ?

JeśliTAK proszę o przedłażenie dakumentu

tak re8ulamin pracy żda nej

ż- cży W umowach zawieranych z podmiotami
żewnętrznymi okreŚlono zakres itryb dostępu do
Wlasnych zasobóW lT?

Jeśli TAK prosze o udokumentowanie,

tak

3, cży W pracy na odległość stosuję beżpieczne
metody polączenia?

tak

4- czy systemy (np. laptopy), które rnają Zdalny
doqlęp do 'ntdstl uL 1_1y jed 1o)!ki, po5,ddają

aktua ne oprogramoW6nie 6ntywirusoWe/są W
pelnizaktualiżowane?

iak

5 Cży systemy (n p, laptopy), które mają zda ny
doslęp do l.łac'lLl lU,V |adnoślt i (ą.hronio.F
przed utratą danych (n p, W Wyniku kradzieźy)?

JeśliTAK prosże Wskazać, W jaki sposób,

tak kopie danych

zabezpieczenia informacji w sposób uniemoźliWiającY nieuprawnionemu jej ujaWnienie,
modyfikecje, usunięcie |ub zniszczenie. CZY loD W TYM ZAKRES]E PRZEPRaWADzlŁ AUDyT. JEsLl TAK
KlEDYTAK|E sPRAWjZDANlE Z KRla ZasTRAŁo PRZEPRaWADZjNE? czY loD KoNTRoLU.lE W/W

1. czY jednostka posiada zapisY 8Warantujące
odpowiedni pożiom bezpieczeństwa lT W

tak



urnowach zawieranych z dostawcami
sprzętu/ oprogranoWania?

Jeśll TAK pro5zę o udokUmentowanie,

2. czy posiadam krytyczne systemy, dla których nie

ma zapisów umownych dotvczącvch
bPlp'eCZerrLWa (n p, /apPWl'enIe Tożl Woi(l
wgrania aktualizacji komponentÓW, na których
bazuie da nV svstem)?

nie dotyczy

zasadY postępowania ż informacjami, zapeWniają€e minim6lizację Wystąpienia ryzyka kradzieźy
informacji i środkóW prżetwarzania informacji, W tym urządzeń mobi|nych. czY loD W TYM

ZAKRES]E PRZEPRaWADZ|Ł AUDYT. )EŚLlTAK KIEDYTAK]E sPRAW)ZDAN]E Z KR]o ZosTRAŁa
PRZEPRoWADzoNE? cZY loD KoNTRoLUJE W/W. CZY laD PRzEpR)WADZ|Ł ANAL|ZĘ RYZYKA l
OCENĘ SKUTKÓW DLA PRZETWARZAN|A DANYCH W URZĄDZEN|ACH MaBlLNYCH?

1. cży obowiązują odpowiednie reguIacje dotyczące
żapisu danych na noŚnikach prż€nośnych?

leśl]TAK proszę o przedlożenie,

tak

ż. cży posiadam mechaniżmy uniemożliWiające
oostęp do dd.Y( h ra urląd7eniu rrobi rvm po.e8o
utraceniu (np, pin/szYfrowanie prżestrzeni
dyskowe.j na urżądzeniu)?

nie dotycży

3, czv istniej możliwość żdalnego, trwałe8o usunięcia
danych z te8o typu urządżenia?

nie dotyczy

4, czy kontrolUję to, co użVtkoWnicy mogą rea iżować
-a Lr)ąd7erio, h n^ob lnY,|- (l p, uturh.n a-,"
dowo nych a plikacj])?

nie dotyczy

5, cżY mam zapewnione bezpieczne polączenie
urządzeń mobilnych z moją infrastrLlkturą (np,

tylko protokoly szYfroWane)?

nie dotyczy

6, czy pracownicy rnogą podłączać swoje urządzenia
mobi ne do moieilnfrastruktllry T?

nie

zapewnienie odpowiedniego poziomu bezpiecu eństwa W systemach te|einfolmalYcznych. CZY ]aD
W IYM ZAKRESIE PRZEPR)WADZŁ AUDYT. ]EsLl IAK K]EDY TA^]E sPRAWaZDAN]E Z KR]o ZosTRAŁa
PRZEPR)WADZ)NE? czY laD KaNTR)LUJE w/W. ANAL]ZA RYZYKA W/W

1, tak



czy realizuję bieżące aktualizacje żaróWno na

stacjach Pc (system operacyjny/]'aVa / adobe
reader / flash itp,), jak i serwerach?

2. cży aktualiżuję oprogramowanie firmWare na

urządzeniach sieciowych - 5żcze8ó nie tych, które
mają beżpośredni styk ż lnternetem?

nie dotycży

3, czy posiadam aktualne sy8natury dla systemu
antyWirusowego?

tak

4- czy mam przygotowaną procedurę odtworzenia
danej stacji roboczej/ serwera po Wykry(iu na nim
Wirusa?

tak

5, czy mam informacje o systemach, dla których
aktua]izacia nie poWiodla 5ię?

nie

6, cży Wiem, które systemy lT są krytyczne d]a
praWidłoWego dżiaiania iedno5tki?

tak

1, cży zapewniono ciągłość dzialania W przypadkLr

Wvstąp]enia aWarii Ww, §VsternóW?
tak

8, czy użytkownicy s]eci przesyłają WrażliWe
informacje W formie jaWnej (np, za pośredn]ctwem
e-mai lub prżenosżąc na pendrive / telefonie)?

tak e mail sżyfrowane
połącżenie

9, czy obowiązuje W jednostce instrukcja
reasowania na incvdentv bezpieczeństwa IT?

tak

10, czy Wiem, ż jakimi innymi Wyma8aniami praWnymi

musza bvć zsodne użvtkowane 5v5temv?
tak

11 czy zapewnjam odpowiednio bezpieczny dostęp
do poczty elektronicznej (dostęp tylko
szvfroWanv)?

tak

1,z. cży UmożliwionY jest żdalny dostęp do pocztY
elektron]cznei?

13 CzY dostęp do lnternetu W jednostce jest

o8ranicżany (n p, poprżez Wykorżystanie serwera
proxy i umoźliwienie dostĘpu ty]ko do ki ku usług -
np, http, ftp)?

nle

14. czy W odpowiedni sposób żapeWnia s ę ochronę
przed fizyczną jngerencją W jnfrastrUkturę T (np,:

odpowiednie zabezp eczenia 5erwerown],
okabloWania)

tak



Zglaszanie incydentóW naruszenia beżpiecżeństwa informacjiW okreś]ony i Z 8órY ustalony 5posób,

umożliWiający szybkie podjęcie działań korygujących,

1. cżV istnieją Wjednostce procedury żglaszania
incVdentóW naru5zenia beżpieczeństWa
informacji?

tak

ż. cży okresowo testuje się procedury zglaszania

incydentóW naruszenia beżpiecżeń5tWa
informacji?

tak podcżas corocznego
audytu

cz\/jedynym kryterium Wyboru dla loD iinnych usłuB bezpieczeństwa informacji niezależnie od formy

śWiadcżenia tych usłu8ijest cena? Jeśli tak to prosimy o Wyjaśnienie czy W związku z tym ożnacza to,

że ochrona informacji ma niski priorytet W zarządzaniu Państwa organizacją?

Jeśli nie, to jakie inne kryteria Państwo stosujecie i zjaką Wa8ą, Prosimy o uszcze8ółowienie tej kwestii.

NlE.

Kryterium Wyboru loD były kwalifikacje, kompetencje jakie posiada osoba Wybrana na

stanowisko loD W naszejplacóWce.

czy Państwa jedno5tka organ]zacyina Wdroźyla WeWnętrzną procedLlrę schematóW podatkowych

(MDR - Mandatory DiscLosllre Rules), zgodnie z Wymaganiam] ustaWy ordynacja podatkowa ?

TAK,

Pozwalamy sobie róWnież przypomnieć, ż8odn]e z ań, 2 ust, 2 L]stawy o dostępie do informacji
publicżnei " (.,,) od osoby Wykonującej prawo do ]nformacji pub icznej nie Wo no żądać Wykażania

interesu praWnego ub faktycznego

]ednym ztrybóW udo5tępniania informacji pUblicżnej jest jej udo5tępnianie na Wniosek, Wniosek

o udostępn]enie informacji pubIicznej może zloźyć każdY, jego przekazanie nie nakłada jednak na

adresata obowiązku automatycżnego udzie enia ]nformacjj publicznej, Jest to możliwe dopiero po

Weryfikacji, źe Wdanym przypadku speln]ono zakres podmiotowY iprzedmiotowy Ustawy żdnia
6 września 2oo1 r. o dostępie do informacji publ]cznej, W tym W odnie5ieniu do Wnioskowego trybu

udostepnienia informacji, a jeśli tak, konieczna jest dodatkoWo analiza Występowania ustawoWych
przeslanek ogran]czenja dostępu do informacji pub icżnej,

]eżeli Wdanym przypadku mają zastosowanie prżep]sy u,d,i,p. dotycżące u!]zielanja infol,ilacji na

Wniosek, ajednocześnie nie Występują przeslanki ograniczenia dostępu do informacji pUblicznej,

o których mowa W ań, 5 ust, 1, 2 i2a u,d,i,p,, ] żądana informacja niejest informacją przetworżoną (lub

jej udzielenie jest szcze8ó nie istotne dla interesu pub]iczne8o}, podmiot 20bowiazanv udostepnia

inforrnacie publiczna. Nastepuie to W formie .źVnności materialno-technicznei zqodnie z art. 10 i 12

U,d.i,p. odmowa udostepnienia informacii publiczn€i ze WzPledu na iedna z prżesłanek

ograniczaiacvch iawność (ochrona inrormacii nieiawnvch, informacii o postepowaniu

restrukturvzacvinvm przed ieqo żakończeniem iinnvch taiemnic ustawowo chronionvch. tai€mnica
przedsiebiorcv, orawo do prVWatnoŚcil badź odmoWa udosteDnienia informacii prz€tWorżonei, ieźeli

za iei udostepnieniem nie przemawia szczeqólnie istotnv interes p!blicznv, wvmaga natomia9t

zasto§owania formv decvzii, do którei stosuie sie przepisv kodeksu postepowania administrecvinego
(por. ań. 16 i 17 W zW. z ań, 5 u,d.i.o,1.



W przypadku postępowania wszczynanego na Wniosek mamy zatem do czynien]a W istocie ż dWoma
postępoWaniamio różnym charakterże i dWiema spraWami administracyjnymi. Pierwsze z nich dotycży
udZielenia informacji p!blicznej, tj, dokonania cżynności rnaterialno technicznej i nie toczy 5ię W trybie
k,p,a,, a u,d.i,p. regu Uje tylko niektóre jego aspekty (np, forrnę Wniosku, termin, oplaty), Drugie żaś
jest postępowaniem W spraWie odmowy udostępnienia informacji prowadzonym W trybie k,p.a,, które
końcży się decyżją administracyjną (por, N/]. Jaśkowska, Dastęp do infarmocji publicznych W świetle
orzecznictwo Nocżelnego sqdu Administracyjnego, Toruń 2002, s. 59 60),

uza5adnienie

Nie ule8a WątpliWości, że żądane informacje o które Wnioskuje Wnioskodawca stanowią informację
publicżną, nie mającą cherakteru inlormacji przetworzonej,

Jak wynika z uEruntowanej linii orzecżniczej sądóW administracyjnych {m.in. Wyrok Wojewódzkie8o
sądU Administracyjnego W opolu z dnia22 sierpnia 2018 r.; ll sA/op 334/18) informację publiczną
stanowią W sżcżególności materiały dokum€ntujące fakt lub sposób zadysponowania majątkiem
publicznvm, w tym treść i postać umóW €ywiInoprawnych dotyczących takiego majątkt]. Tym samym
umowy cywilnoprawne ż podmiotami wskazanymiW art.4 ust, 1 ustawy są informacją publiczną.

z kolei, jak przyjmuje się W orzecżnictwie, informacją publiczną przetworzoną jest informacja, która
w chwili złoźenia Wniosku W zasadżie nie istnieje w kształcie objętym wnioskiem, a niezbędnym,
podstawowym Warunkiem jej Wytworzenia jest prżeprowadz€nie przez podmiot zobowiązany
pewnych czynnoŚai analitycznych, or8anizacyjnych i jntelektualnych W oparciu o posiadane

informacl'e proste. lnaczej móWiąc udostępnienie żądanej informacji nie stanoWi tylko technicznego
przeniesienie danych, lecz WYmaBa potrzebv przeprowadżenia odpowiednich analiz, oblicżeń,
zestawień, WYciągÓW, czy usuWania danych chronionych prawem, które to zabieg) czynią informacj€
proste, informacją przetworzoną. lnformacja prżetworzona, to inlormacja, którą podmiot
zobowiązany na dzień zlożenia Wniosku nie dysponuje (nie posiada gotowej informacji
odpowiadającej żądaniu) w związku ż czym, jej udostępnienie Wymaga podjęcia dodatkowych
czYnności połącżonych zsignięciem do dokumentacji źródłowej oraz zaan8aźowaniem do tych
czynności okreŚlonych środków osobowych i finansowych, której Wytworżenie Wymaga
intelektualne8o zaan8ażowania, lnformacja prżetworzona jest Więc jakościowo nową informacją
powstełą w Wyniku cżynności t€chnicznych i okr€Ślone8o działania intelektualne8o na zbiorze
informacji prostych już żnajdującYch się W posiadaniu podmiotu żobowjązanego, przygotowaną
sp€cjalnie dla Wnioskodawcy Według Wskazanych prżez nie8o kryterióW,

Ponadto, od przetworżenia informacji naleźy odróżniĆ proces 'przeksztalcenia'', który je5t jedynie
technicznYm zabiegiem, w Wyniku które8o zewnętrżna forma informecji prostej ulega
plzekształceniu, żgodnie z wnioskiem strony,8łównie poprzeż Wykonanie kserokopii cży też
sporządzenie skanu treści dokum€ntu. (por. wyrok WsA W opolu z dnia 28 września 2017 r,, sy8n,
akt ll sA/op 446117).

sama natomiast konieczność odnaIezienia odpowiednich dokumentóW (W tvm Wielostronicowych
umóW), atakże dokonanie ichanalizyWcelu Wys€l€kcjonowania źądanych danych, Wvkonanie kopii,
dokonanie anonimizacji danych prawni€ chronionych izWiązany ż tym nakład pracy nie prowadzi
jeszcze do Wytworzenia nowej jakościowo informacji i nie cżYni z informacji prostej informacji
przetworzonej. są to zwykle zabie8i zwiążane z procesem udostępniania informacji publicznel',

Biorąc pod uWagę powyższe, nie ulega Wątpliwości. źe żamawiający dysponuje Wnioskowanymi
informacji, a te podleBają udostępni€niu, Powyższe informacje żWiązane są z prowadzeniem
postępowań o udzielenie zamóWienia lub r€alizacją umóW o udzi€lenie zamóWienia publiczne8o. są



Wynikiem realizacji tych umóW i stanowią typowe informacje, które organ administracji publjcznej
jest zoboWiązanv do przeahoWVWania,

.lednocześnie chciałbym żaznaczyć, źe na podstawie udzielanYch prźez Państwa informacji powstała

i już działa ogólnopolska baża, Brak udostępnienia danych będzie 5kutkowało skierowaniem spraw
do sądu na bez€zynność.


